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保護者の皆様にお知らせとお願い 

 〈水筒持参について〉 
 毎日水筒のご準備ありが

とうございます。引き続き、

お子さんと相談していただ

きながら、その日の天候や

活動に合わせた水分量を持

たせていただきまうようお

願いいたします。 

 〈自由服の基準について〉 

 ５月２５日から自由服（標準服もＯＫ）

登校が始まっています。 

 自由服の基準については、学習の場にふ

さわしいもの等をお願いしております。 

 特に不審者・変質者の被害にあわないた

めにタンクトップやキャミソールなどの肌

が露出する服は、避けていただきますよう

お願いいたします。タンクトップやキャタンクトッ

家庭数 

「学校で学んだことが、明日、そして将来につながるように子供たちの学びが進化します。」 
 新しい学習指導要領 スタート」 

 文部科学省のホームページには、令和２年度から新しい小学校の学習指導要領がスタートす

ることについて上のように掲載されています。 

 そして、この文章の中にある「将来につながる学び」については「キャリア・パスポート」

を作成することが文部科学省から示されました。泉川小学校では「キャリア・パスポート」を

次のようにイメージしています。 

 

 

 

 

 

 

 

  

 小学校１年生から記録・蓄積をスタートさせ、学年・学校の壁をこえて活用していく教材。

つまり、日本中の小中高校生が「キャリア・パスポート」を持っているというわけです。 

 新型コロナウイルス感染症拡大防止に伴う臨時休業のため、当初予定していた時期より遅れ

ましたが、泉川小学校でもこのキャリア・パスポートの作成をスタートさせました。 

 「キャリア・パスポートってなんだろう？」 子どもたちには、「自分自身の未来に向かっ

て、夢に向かって、自分の学びを見通したり、振り返ったりするときに自分の夢や思いを記録

していくもの。成長の記録。」と学年の発達段階に応じて伝えています。 

 キャリア・パスポートの作成にあたって文部科学省からは、学校らしさ、地域らしさを反映

したオリジナルなキャリア・パスポートになるようにと示されています。そこで泉川小では

キャリア・パスポートの表紙に学年ごとに、その学年でチャレンジしてほしいことと下にあるように

「未来を生きる泉川っ子に贈る漢字一文字」を書いています。 

 

 

 

 

 

  

 ご家庭でもぜひ、このキャリア・パスポートについて子どもさんとお話していただき、未来

に向かって日々、成長しているお子さんを引き続き、励ましていただきますようお願いいたし

ます。 

学校再開から１か月！ 

♫いつもどおりの泉川小！ 

    泉川っ子が帰ってきました♫ 

♫五感を使った学びを大切にしています。 

 四季折々の季節感を味わうこと、そして学級の一員であるという所属感をもってもら

いたいことから、毎月、全学級のクラス写真を撮影しています。 

 ４月はサクラソウ、５月はこいのぼり、６月は紫陽花に囲まれて写真を撮りました。 

〈パスポート〉 

パスポートに 

押された外国の 

スタンプを見ると 

    ↓ 

旅の記録がわかる！ 

自分の夢やなりたい自分

について小学校、中学校、

高校と記録していく。 

    ↓ 

自分自身の小中高の 

成長や変容がわかる！ 泉川小キャリア・パスポート 
６年児童ドリームマップのページ 


